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IKT-Region Osnabrück-Emsland:  
Attraktiver Standort mit Lebensqualität.

Die Region Osnabrück-Emsland: Ein starker Standort  

der Informations- und Kommunikationswirtschaft. In dieser 

Broschüre präsentieren sich regionale IKT-Unternehmen mit 

ihren Firmenprofilen und Stellenangeboten. Sie bieten Ihnen 

einen Überblick über hervorragende Chancen für den Berufs-

einstieg und exzellente Perspektiven in der regionalen  

IKT-Branche.

Ein leistungsfähiges Netzwerk von Herstellern,  

Dienstleistern, Ausbildungseinrichtungen und Anwender-

unternehmen zeichnet die Region Osnabrück–Emsland aus.  

Mit Universität und Hochschule verfügt die Region außerdem 

über eine exzellente Wissenslandschaft. Zudem bietet ein 

starker Mittelstand den Nährboden für wirtschaftlichen  

Erfolg: Zahlreiche IT-Unternehmen in der Region sind hoch-

spezialisiert und zeichnen sich vor allem durch industrie-

orientierte Dienstleistungen aus. Die Palette reicht von  

IT-Systemhäusern über Web-Agenturen, IT-Rechtsberatern 

bis zu Telekommunikationsdienstleistern, die Berufsein

steigern ein vielseitiges Betätigungsfeld bieten.

Die Informations- und Kommunikationswirtschaft ist eine 

boomende Branche – hervorragende Chancen für Absolven-

ten in der Region Osnabrück-Emsland!Herausgeber:

ikn2020 – Das digitale Niedersachsen
Science to Business GmbH – Hochschule Osnabrück

Ansprechpartner: Christian Holterhues
Artilleriestraße 44
49076 Osnabrück
Mail Christian.Holterhues@ikn2020.de
Telefon 0541 9693676

Konzeption & Gestaltung: Both-Design
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Stellenangebot (m/w)

bdT bleumer datentechnik GmbH
Kirchpfad 2 
49824 Emlichheim
Telefon: 	 05943 9999816
EMail: 	 a.rohlfs@bdt-net.de
Internet: 	www.bdt-net.de

Ansprechpartnerin: Anke Rohlfs

BRANCHE

IT-Systemhaus
Firmenprofil: Die in Emlichheim beheimatete bdT bleumer datentech-
nik GmbH wurde im Jahr 2000 gegründet und hat sich seitdem zu einem 
der größten IT-Dienstleister in der Region entwickelt. Das Unternehmen 
realisiert komplexe IT-Systeme und Kommunikationslösungen mit einem 
hohen Maß an Anwendungssicherheit. Dabei steht immer die Datensicher-
heit und –integrität im Vordergrund. Neben der Konzeption, Lieferung 
und Installation der IT-Systeme, steht bdT seinen Kunden mit einem 24 
Stunden Service sowie einem umgreifenden Schulungsangebot zur Seite.

Tätigkeitsschwerpunkte: Virtualisierung, Storage Lösungen, Mana-
ged Service, Datenschutz, IT-Strategieentwicklung

Lösungen & Produkte: Managed Service, bdT Smart services,  outsour-
cing, Rechenzentrumslösungen, eigenes Rechenzentrum

Mitarbeiter:  >10

› 	 Fachinformatiker Systemintegration
	
Ihre Aufgaben:

•	 Analyse von Kundenanforderungen
•	 Planung von Systemen und Rechnernetzen
•	 Installationen von Netzwerken, Hard-und Software
•	 Kundensupport per Telefon, Fernwartung und vor Ort
•	 Consulting
•	 Schulung unserer Kunden 
•	 IT-Sicherheit

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 fundiertes Know-how im Bereich IT sowie Interesse an EDV
•	 kundenorientiertes Handeln
•	 rasche Auffassungsgabe
•	 teamfähig, flexibel und ein selbständiger, zuverlässiger und 

professioneller Arbeitsstil
•	 betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Stellenangebot (m/w)

AP Design GmbH
Bruchmühlener Str. 2 
49328 Melle
Telefon: 	 05226 – 9717 – 0
EMail: 	 info@apdesign.de
Internet: 	www.apdesign.de

Ansprechpartnerin:  Astrid Fiebich, Dipl. Designerin

BRANCHE

Kommunikationsagentur 

Firmenprofil: Die AP Design GmbH betreut als Kommunikationsagen-
tur seit 1998 Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen. Das 11-köp-
fige Team realisiert anspruchsvolle Print- und Interactive-Projekte von der 
Konzeption bis hin zur Reinzeichnung oder Programmierung.
Das Leistungsspektrum umfasst im Bereich Print sowohl die klassischen 
Werbeinstrumente als auch Direkt-Marketing-Aktionen und Kampagnen 
am Point of Sale. Ob Produkt- oder Imagebroschüren, Kundenmagazine 
oder Verkaufsunterlagen - AP betreut die Projekte von der Planung bis 
hin zur Produktion.
Im Interactive-Bereich liegt der Schwerpunkt in der Programmierung dy-
namischer Websites auf Grundlage des Open Source Content Management 
Systems TYPO3. Darüber hinaus realisiert AP die Planung und Program-
mierung von Schnittstellen sowie interaktive Web 2.0 Lösungen und den 
effektiven Einsatz von Web Controlling Tools.
Die Kompetenz auf beiden Gebieten – Print und Interactive – ermöglicht 
eine abgestimmte und umfassende Betreuung aller Werbeaktivitäten 
eines Unternehmens.

Tätigkeitsschwerpunkte:  Marketing-Betreuung, Konzeption & Ent-
wicklung von Corporate Design, Erstellung von New Media Projekten inkl. 
Programmierung & SEO/Social Media-Begleitung, Programmierung von 
Multimedia-Datenbanken inkl. Schnittstellen-Programmierung, Erstel-
lung von Mobilen Websites

Lösungen & Produkte: Multimedia-Datenbank zur Verwaltung von 
marketingrelevanten Daten und Publizierung derselben im Print und Web-
Bereich, eigene Typo3 Extensions und PHP-basierte Applikationen, SEO 
Analyse Paket

Mitarbeiter:  11

› 	 Konzeption / Beratung Interaction Designer

› 	Stu dent/in für Abschlussarbeit

› 	Stu dent/in für Praktika oder Berufseinstieg 
(Programmierung, Interaction Design)

Ihre Aufgaben:
Ein/e Interaction Designer/in soll, abgestimmt auf die Zielgruppe 
des Kunden, kreative Navigationskonzepte und Visualisierungen/
Lösungen konzipieren. In Zusammenarbeit mit der technischen  Pro-
jektleitung werden die Konzepte umgesetzt und mit den Zielvorga-
ben des Kunden abgeglichen. 

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Studium Interaction Design
•	 Studium Kommunikationsdesign
•	 Alternativ: Mehrjährige Erfahrung im Bereich Konzeption von 

anspruchsvollen Web-Applikationen und -Sites
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Stellenangebot (m/w)

buw Unternehmensgruppe 
Rheiner Landstraße 195 
49078 Osnabrück
Telefon: 	 0541/9462-0
EMail: 	 buw@buw.de
Internet: 	www.buw.de/karriere

Ansprechpartnerin: Christina Fromme, Personalreferentin

BRANCHE

Dienstleistungen

Firmenprofil: Die buw Unternehmensgruppe realisiert als größter in-
habergeführter Dienstleister der Kommunikationsbranche anspruchsvolle 
Customer Care- und  Kundenmanagement-Lösungen zur Kundengewin-
nung, Kundenbindung und Kundenpotenzialausschöpfung. Zudem berät 
das Unternehmen praxisorientiert in den Themenfeldern Personal, Tech-
nik und Management. Seit 1993 ist buw stetig gewachsen und beschäftigt 
derzeit mehr als 4.000 Mitarbeiter an den Standorten Osnabrück, Münster, 
Halle/Saale, Schwerin, Leipzig sowie Pécs in Ungarn und Timisoara, Ru-
mänien. Renommierte Kunden wie Asstel, debitel, BMW, Miele oder RWE 
belegen die hohe buw-Qualität ebenso wie unzählige Auszeichnungen, so 
etwa als Entrepreneur des Jahres oder seit mittlerweile vier Jahren regel-
mäßig als führender Arbeitgeber im deutschen Mittelstand. 

Tätigkeitsschwerpunkte: Kommunikationsdienstleistungen/
Consulting

Lösungen & Produkte: BPO Finanz- und Rechnungswesen, CRM, Kun-
denwertmanagement, Opt-in-Verifizierung, Potenzialanalysen, Trainings 
und Coachings, Vertrieb und Verkauf, Bürgertelefon, Customer Service/
Inbound, Mahn- und Forderungsmanagement, Outbound, Qualitätsma-
nagement, Unified Communications, Wirtschaftsgipfel, buw Performance 
Manager, Informationssicherheit und Datenschutz, Medizinische Dienst-
leistungen, Performance Management, Social Media Service, Unterneh-
menskultur, Workforcemanagement etc.

Mitarbeiter:  4000

› 	Mit arbeiter Informationssicherheit u.  
Datenschutz, Teamleiter, studentischer  
Mitarbeiter IT-Entwicklung 	

Ihre Aufgaben:

Mitarbeiter Informationssicherheit und Datenschutz: 
Unterstützung bei der Etablierung des Informationssicherheits-  und 
des Notfallmanagement, Datenschutzaudits, Dokumentationen.
Teamleiter: Mitarbeiterbetreuung u.  –entwickung, Verantwortung für 
ein Team  von rund 20 Mitarbeitern, Qualitätssicherung u. –steigerung.
Studentischer Mitarbeiter IT-Entwicklung:  Unterstützung bei 
der Konzeption und Umsetzung zukunftsfähiger  Anwendungen in der 
IT-Landschaft, eigenständige Programmierung.

Ihr Qualifikationsprofil:
Mitarbeiter Informationssicherheit und Datenschutz: 
Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik 
oder vergleichbar; Kenntnisse im Bereich Datenschutz wünscheswert.
Teamleiter: Abgeschlossenes Studium; Freude an der Betreuung 
und Entwicklung eines Teams; gute Kenntnisse des MS-Office-Pake-
tes (insb. Excel).
Studentischer Mitarbeiter IT-Entwicklung: Studium der Wirt-
schaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften oder Vergleichbares.

Stellenangebot (m/w)

Brügmann Software GmbH
Bokeler Straße 18  
26871 Papenburg
Telefon: 	 04962 9119 - 0
EMail: 	 mail@bruegmann-software.eu
Internet: 	www.bruegmann-software.eu

Ansprechpartner: Herr Sören Brügmann, Geschäftsführer

BRANCHE

Software für das Patentwesen

Firmenprofil: Patente sind die Schätze der Neuzeit, denn nur wer über 
sie verfügt, kann die Welt von morgen gestalten. Wir entwickeln IT-Lö-
sungen für das Patentwesen. Unsere PatOrg Suite ist die markführende 
Standard-Software für die Verwaltung, Analyse und Bewertung gewerb-
licher Schutzrechte. Sie ermöglicht es, typische Vorgänge wie die Anmel-
dung und Verlängerung von Schutzrechten sowie Streitigkeiten weltweit 
effizient abzuwickeln. Ferner lassen sich mit ihr Anmeldungen von Kon-
kurrenten analysieren und technologische Trends aufdecken und verfolgen.  

Zusammen mit Universitäten forschen wir zudem an neuen Verfahren der 
künstlichen Intelligenz und Computerlinguistik zur semantischen Ana-
lyse von Patenten mit dem Ziel, eine neuartige Suchmaschine für Patente 
zu entwickeln. 

Tätigkeitsschwerpunkte: Software-Entwicklung

Lösungen & Produkte: PatOrg Suite

Mitarbeiter:  40

› 	Software-Entwickler

Ihre Aufgaben:
Wir arbeiten an vielen aufregenden Projekten. Jedes könnte Ver-
stärkung gebrauchen - zum Beispiel die Entwicklung einer neuen 
GUI auf Basis von HTML5 für Tablets, die Programmierung einer 
Software zu automatischen Klassifikation von Patenten oder die 
Visualisierung von Patent-Landschaften. 

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder Elektro-

technik

Fundierte Kenntnisse in:
•	 VisualBasic.NET / C# 

und/oder HTML / CSS / JavaScript
•	 SQL
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Stellenangebot (m/w)

connectiv! eSolutions GmbH
Kaiserstraße 10b 
49809 Lingen
Telefon: 	 0591/80032-0
EMail: 	 info@connectiv.de 
Internet: 	www.connectiv.de 

Ansprechpartner: 	Hermann Silies, 
	 geschäftsführender Gesellschafter

BRANCHE

IT-Dienstleistung

Firmenprofil: Die connectiv! eSolutions GmbH mit Sitz in Lingen und 
Münster entwickelt und implementiert als Microsoft Gold Certified Part-
ner IT-Projekte in den Bereichen Kundenbeziehungsmanagement (CRM), 
SharePoint, Webentwicklung und E-Business. Zur Geschäftsführung des 
32-köpfigen Teams gehören Sven Becker, Hermann Silies und Thomas 
Thyen. Seit seiner Gründung vor mehr als 13 Jahren wächst das Unterneh-
men kontinuierlich und betreut bundesweit mehr als 600 überwiegend 
mittelständische Kunden. Neben allen klassischen Internet Services lie-
fert connectiv! maßgeschneiderte effiziente Lösungen rund um Microsoft 
Dynamics CRM sowie Microsoft Dynamics NAV.  

Tätigkeitsschwerpunkte: CRM, Web-Solutions, E-Business, ISP

Lösungen & Produkte: Microsoft Dynamics CRM, Microsoft SharePoint, 
OXID eShop, connectiv! WebSolutions

Mitarbeiter:  32

› 	App likationsentwickler in Lingen oder 
Münster

Ihre Aufgaben:
•	 Analyse und Bewertung von Kundenanforderungen
•	 	Konzeptionierung und Umsetzung
•	 	Dokumentation und Implementierung
•	 1st und 2nd Level Support

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik oder 

vergleichbare berufliche Ausbildung
•	 	Kenntnisse in .NET (Visual Studio, C#, ASP.Net, JScript), SQL, 

XML, HTML, CSS
•	 	Erfahrung mit Microsoft Dynamics CRM von Vorteil, aber kein 

Muss

Auch Berufs- oder Quereinsteiger bekommen bei uns eine 
Chance! 

Stellenangebot (m/w)

codia Software GmbH
Auf der Herrschwiese 15a
49716 Meppen
Telefon: 	 05931 939811
EMail: 	 info@codia.de
Internet:  www.codia.de

Ansprechpartner: Laurenz Stecking, Geschäftsführung und Personal

BRANCHE

System- und Softwarehaus für Lösungen im  
Bereich  Dokumenten Management spezialisiert 
auf die öffentliche Verwaltung

Firmenprofil: Die codia Software GmbH ist ein führender Anbieter von 
Dokumentenmanagement-, Archivierungs- und Workflowlösungen im 
Zielmarkt Öffentliche Verwaltung und realisiert DMS-Lösungen und Pro-
jektdienstleistungen auf Basis der nach DOMEA 2.0 zertifizierten ECM-
Plattform d.3 der d.velop AG.

Die codia DMS-Lösungen beinhalten neben der fachspezifischen Ablage 
und Verwaltung von Dokumenten und den zugehörigen Metainformatio-
nen nahezu immer eine auf definierte Schnittstellen basierende Integ-
ration in vorhandene Anwendungssysteme und Fachverfahren. Weitere 
Anwendungsfelder im Bereich eGovernment wie DOMEA , Portallösun-
gen, Einbindung der elektronischen Signatur, OSCI sowie Systeminteg-
ration der Virtuellen Poststelle (VPS) runden das Leistungsportfolio ab.

Tätigkeitsschwerpunkte: IT Beratung, Dienstleistung, Verkauf von 
Lösungen und Dienstleistungen im Bereich Dokumenten Management 
Systeme.

Lösungen & Produkte: DMS-Lösungen und Projektdienstleistungen auf 
Basis der nach DOMEA 2.0 zertifizierten ECM-Plattform d.3 der d.velop AG

Mitarbeiter:  29

› 	Mit arbeiter für Professional Service 
und Software - Entwicklung

Beratung, Realisierung und Implementierung von DMS  -   
Lösungen (Dokumenten Management, Archivierung, Vorgangs-
bearbeitung) im eGovernment – Umfeld.

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Idealerweise verfügen Sie über ein abgeschlossenes Studium 

im Bereich Informatik/Wirtschaftsinformatik oder BWL – oder 
auch über eine entsprechende Berufsausbildung und erste Pra-
xiserfahrungen. Alternativ Studium zum Verwaltungsfachwirt 
abgeschlossen oder IT-Erfahrung in der Öffentlichen Verwal-
tung.



10 11

Stellenangebot (m/w)

Die Etagen GmbH
Goethering 8
49074 Osnabrück
Telefon: 	 0541 6001550
EMail: 	 info@die-etagen.de
Internet: 	www.die-etagen.de

Ansprechpartner: Andree Josef, Geschäftsführer

BRANCHE

Werbeagentur, Dienstleistungen

Firmenprofil: Seit mehr als 12 Jahren beschäftigt sich die Etagen GmbH 
erfolgreich mit der kompletten Bandbreite der visuellen Kommunikation. 
Als Full Service Spezialisten betreuen wir Unternehmen, Organisationen, 
Verbände und Einrichtungen der Wirtschaft und des öffentlichen Lebens, 
verteilt auf die Standorte Berlin, Hamburg und Osnabrück. Ein Schwer-
punkt ist dabei die Erstellung komplexer Kommunikationsmodelle in 
den Bereichen Digitale Medien, klassisches Corporate Design und Public  
Relations.

Unsere Kunden profitieren von kurzen Kommunikationswegen und als er-
fahrene Generalisten in der Marketing-Kommunikation haben wir uns da-
rauf konzentriert, unsere Partner über die Grenzen einer Spezialdisziplin  
hinaus zu unterstützen und zu betreuen und zwar mit Herzblut und Ver-
stand.

Tätigkeitsschwerpunkte: Print, Web, Video, Public Relations

Lösungen & Produkte: Corporate Design, Kampagnen, Anzeigen, Plakat-
werbung, Webdesign, Webproduktion, Interfacedesign, Newsletter, Ban-
nerproduktion, Onlineshops, E-Commerce, Imagefilme, Messepräsenta-
tionen, 3D-Animationen, Moving Pictures, Online PR, Social Media PR, 
Pressemitteilungen, Print & Online Redaktion, Relationsmanagement, 
Corporate Publishing, Pressesprecherfunktion, PR-/Medienkonzeption.

Mitarbeiter:  28

› 	 Immer auf der Suche nach guten Köpfen!

jobs@die-etagen.de

Die Etagen

Stellenangebot (m/w)

Dr. Rudel, Schäfer & Partner
Niedersachsenstr. 11a 
49074 Osnabrück
Telefon: 	 0541 358330
EMail: 	 anwaelte@rudel-schaefer-partner.de
Internet: 	www.rudel-schaefer-partner.de

Ansprechpartner: 	Christian Heermeyer
	 Fachanwalt für IT-Recht

BRANCHE

Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte,  
Steuerberater 

Firmenprofil: Dr. Rudel, Schäfer & Partner ist eine Kanzlei, die aus Wirt-
schaftsprüfern, Rechtsanwälten und Steuerberatern besteht. Unsere Man-
danten sind in erster Linie mittelständische Unternehmen. Ein Schwer-
punkt unserer Tätigkeit liegt dabei im IT-Recht und Internetrecht. 

Tätigkeitsschwerpunkte: IT- und Internetrecht, Gesellschaftsrecht, 
Wettbewerbsrecht, Urheber- und Markenrecht, Arbeitsrecht, Wirtschafts-
prüfung

Lösungen & Produkte: Starke Persönlichkeiten sind eine gute Voraus-
setzung für hochwertige Arbeiten und kompetente Ergebnisse. Wenn sie 
ihre Schnittstellen nutzen und ihre individuellen Stärken bündeln, wer-
den Synergie-Effekte aktiviert; deshalb haben unsere Mandanten das Ge-
fühl, in einem Gespräch mit einem unserer Spezialisten von einem gan-
zen Team beraten zu werden. 

Mitarbeiter:  30

› 	 Rechtsanwältin/Rechtsanwalt

› 	 Fachanwältin/Fachanwalt für IT-Recht
	
Ihre Aufgaben:
Wir suchen eine Rechtsanwältin/Rechtsanwalt mit mindestens 
einem Jahr Berufserfahrung im Zivilrecht mit unternehmerischem 
Denken und Engagement. 
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Stellenangebot (m/w)

Stellenangebot (m/w)

GMH Systems GmbH
Neue Hüttenstraße 2 
49124 Georgsmarienhütte
Telefon: 	 05401 339190
EMail: 	 info@gmh-systems.de
Internet: 	www.gmh-systems.de

Ansprechpartner: Gerhard Schleef-Stegmann, Geschäftsführer

BRANCHE

IT-Systemhaus

Firmenprofil: Consulting - Solution - Services darauf richtet die GMH 
Systems GmbH ihr Handeln als Beratungsunternehmen aus. Unsere Kern-
kompetenzen liegen im IT- und Prozess-Service und zeichnen sich durch 
die Zusammenarbeit mit Herstellern wie SAP und Microsoft aus. In den 
Bereichen ERP-Lösungen, BI, CRM, WEB Portale, System- und Server Ad-
ministration und Hosting bieten wir unseren Kunden maßgeschneiderte 
IT-Lösungen an. Bei Fragestellungen rund um modernes Informations-
management sind wir ein zuverlässiger Ansprechpartner, um strategi-
sche und effiziente IT-Lösungen zu entwickeln. Basierend auf unserem 
erprobten Vorgehensmodell in der Projektarbeit gewährleisten wir den 
Erfolg unserer Projekte. Dabei legen wir Wert auf eine offene Kommuni-
kation und faire Zusammenarbeit. Als Partner von renommierten Soft-
ware- und Hardware Herstellern können Sie bei uns auf ein attraktives 
Produkt- und Dienstleistungsspektrum zurückgreifen, um Ihre Informa-
tionstechnologie optimal zu gestalten.
 
Tätigkeitsschwerpunkte: SAP Beratung, Entwicklung und Support, 
Microsoft Beratung, Entwicklung und Support, Hosting, Betrieb, Admi-
nistration und Support von WAN- und LAN-Netzwerken, Client-Support 
und Administration

Lösungen & Produkte: SAP-Lösungen, MES-Lösungen, Business Intel-
ligence-Lösungen, CRM-Systeme, Infrastruktur Lösungen, Telekommu-
nikationslösungen, Security Lösungen, System- und Server Administra-
tion, System- und Server Hosting, Dokumentenmanagement, Archivierung, 
Workflow, Share Point Webportale

Mitarbeiter:  55�

› 	S oftwareentwickler (-in)  JAVA 
	
Ihre Aufgaben:

•	 Analyse von Geschäftsprozessen bei unseren Kunden sowie 
Design, Implementierung und Einführung individueller  
Projektlösungen

•	 	Weiterentwicklung und Implementierung unserer  
MES-(Standard) Software (BDE, PZE, MDE, QDE, PME)

•	 	Optimierung vorhandener Prozesse / Programme
•	 	Methodische Aufnahme, Entwicklung und Dokumentation 

neuer Anforderungen

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare, in der Praxis  

erworbene Qualifikation
•	 	Programmiererfahrungen in objektorientierter Entwicklung 

und im Umgang mit relationalen Datenbanken 
•	 	Programmiererfahrung in Java/Java EE, C# und Webframeworks 
•	 Erfahrung in der Entwicklung, Konfiguration und/oder  

Administration von Java Application Server
•	 Strukturierungsvermögen und systematischer Arbeitsstil
•	 Teamfähigkeit

› 	SA P Berater (-in)  HR 
	
Ihre Aufgaben:

•	 Analyse, Beschreibung und Abbildung von  
Geschäftsprozessen im Bereich Personalwesen

•	 	Prozessoptimierungen mittels Customizing
•	 	Evaluation, Planung und Implementierung von Projekten
•	 	kompetenter Ansprechpartner für Endanwender rund um  

das Thema SAP HCM
•	 	Durchführungen von Workshops und Schulungen

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik,  

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare, in der Praxis 
erworbene Qualifikationen

•	 	Erfahrung im SAP HCM Consulting
•	 	ausbaufähiges Wissen in der Programmierung im HR
•	 	Praxiserfahrung in der Personalarbeit
•	 	gutes SAP Know-how
•	 	Kundenorientierung/sicheres Auftreten

› 	IT- Mitarbeiter (-in) mit dem Schwerpunkt 
SAP-Support 

Ihre Aufgaben:
•	 Eigenverantwortliche und lösungsorientierte Bearbeitung  

von Supportmeldungen
•	 	Suche von Hinweiskorrekturen und Lösungsansätzen in der 

Hinweisdatenbank der SAP
•	 	Installation von Hinweiskorrekturen und Durchführung von 

Tests zur Qualitätssicherung

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Abgeschlossene qualifizierte IT-Ausbildung
•	 	Kenntnisse in SAP R/3 Technologien (speziell SAP-Logistik)
•	 	Teamfähigkeit und Belastbarkeit
•	 	Eigenverantwortliche, zuverlässige Arbeitsweise mit einer 

ausgeprägten Service- und Kundenorientierung
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Stellenangebot (m/w)

HEYERS Rechtsanwälte
Arndtstraße 19
49080 Osnabrück
Telefon: 	 0541 20239382
EMail: 	 Sekretariat2@heyers-rechtsanwaelte.de
Internet: 	www.Urheber-Medien-IT-Recht.de

Ansprechpartnerin: RAin Dr. Claudia Richter

BRANCHE

Rechtsberatung

Firmenprofil: HEYERS Rechtsanwälte ist eine spezialisierte Kanzlei im 
Rechtsbereich Urheber – Medien – IT-Recht, die seit 2000 mit dem Grün-
dungsstandort in Osnabrück und einem Standort in Münster mit derzeit 5 
Rechtsanwälten bundes- und europaweit von Privatpersonen bis zu inter-
national agierenden Konzernen spezialisierte Rechtsberatung betreibt. 

Tätigkeitsschwerpunkte: Urheberrecht, Medienrecht, EDV-Recht, Inter-
netrecht, Gesellschaftsrecht der Medienberufe, Beraterhaftung bei Kapi-
talanlagen, Werberecht, Vertragsrecht

Lösungen & Produkte: Beratung und Begleitung von umfangreichen IT-
Projekten hinsichtlich Vertragsgestaltung und Change-Management, Über-
prüfung von E-Commerce-Projekten und Internetaktivitäten, Gestaltung 
arbeitsrechtlicher Verträge für den Einsatz von IT-Unternehmen, Beglei-
tung kreativer Berufe und Rechtsschutz von deren Werken

Mitarbeiter:  5

› 	 Rechtsreferendare / 
	St ationsreferendare 

Ihre Aufgabe:
Erstes juristisches Staatsexamen und Rechtsreferendariat.

Ihr Qualifikationsprofil:
HEYERS Rechtsanwälte erwartet Leistungsbereitschaft und den 
Willen, die anwaltliche Tätigkeit zu erlernen und praktisch unter 
Anleitung zu erproben. Es wird der für den Anwaltsberuf typi-
sche Zeitaufwand erwartet. Im Gegenzug erhalten Referendare 
jedoch eine praxisgerechte Ausbildung, die Einbindung in die 
praktische Mandatsarbeit und lernen die anwaltliche Tätigkeit 
tatsächlich kennen.

Im Übrigen ist HEYERS Rechtsanwälte Ausbildungskanzlei des 
Deutschen Anwaltvereins, so dass  die Anwaltsausbildung (www.
anwaltausbildung.de) absolviert werden kann.

Stellenangebot (m/w)

ES 2000 Errichter Software GmbH
Otto-Vesper-Straße 6
49078 Osnabrück
Telefon: 	 0541 4042-0
EMail: 	 info@es2000.de
Internet: 	www.es2000.de

Ansprechpartner: Martin Kuppelmayr

BRANCHE

Warenwirtschaftssysteme, ERP-Software

Firmenprofil: Die ES 2000 Errichter Software GmbH entwickelt und ver-
treibt ERP-Software speziell für Errichter von Sicherheitstechnik und ITK-
Anlagen. Mit einem Marktanteil von über 30 Prozent ist ES 2000 mit Ab-
stand der führende Anbieter in diesem Segment. 
Gegründet wurde die ES 2000 Errichter Software GmbH von Jürgen und 
Andreas Becker im Jahr 1992. Das Unternehmen beschäftigt 45 Mitarbei-
ter, die rund 500 Kunden mit über 7000 Anwendern in Europa und in den 
USA betreuen.

Tätigkeitsschwerpunkte: Produktion, Vertrieb und Support von um-
fassenden Softwarelösungen für Kommunikationssystemhäuser, Errich-
ter-Betriebe von Sicherheitssystemen und Aufzugs-Errichter und Service-
betriebe

Lösungen & Produkte: ERP-Komplettlösungen, Branchensoftware

Mitarbeiter:  45

› 	 Software-Entwickler
	 Für die Programmierung unserer Branchensoftware suchen  

wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung für unser  
Entwicklerteam.	

Ihre Aufgabe:
Idealerweise besitzen Sie einen Abschluss als Wirtschaftsinfor-
matiker(in) und können Ihr Wissen über betriebswirtschaftliche 
Prozesse aktiv in die Gestaltung der Branchensoftware einbringen.

Ihr Qualifikationsprofil:
Die gängigen Programmierparadigmen und Patterns einer objekt-
orientierten 3-Tier-Architektur sind Ihnen vertraut und Sie besit-
zen einschlägige Erfahrungen mit dem Microsoft.NET Framework 
(2.0 – 3.5) und Techniken wie .NET WPF.

Software-Entwicklung:
•	 Microsoft.NET Framework
•	 WPF/XAML/Silverlight
•	 C#
•	 Windows Forms
•	 Visual Studio
•	 UML
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Stellenangebot (m/w)H&D International Group
H&D ITAS Infrastructure Services GmbH 
Geschäftsstelle Osnabrück
Kiebitzheide 11-21 
49084 Osnabrück
Telefon: 	 05361 30856-0
EMail: 	 assistenzomuos@hud.de
Internet: 	www.hud.de

Ansprechpartner: Michael Fürstenberg, Projektleiter

BRANCHE

IT-Systemhaus

Firmenprofil: H&D International Group ist ein ganzheitlicher IT-Dienst-
leister mit umfassendem Portfolio. Das Angebot umfasst Services entlang 
der gesamten Wertschöpfungskette, von reiner Unternehmensberatung 
über Server-, Infrastructure- und Workplace-Management bis hin zu An-
wendungsschulungen und Management Services. SAP- und CAx-Dienst-
leistungen sowie eigene Produktentwicklungen ergänzen das Angebot 
kundenorientierter Individual-Lösungen.

Tätigkeitsschwerpunkte: Applikationsmanagement, IT in der tech-
nischen Entwicklung, (IT-)Projektmanagement, IT in der Produktion, 
 Infrastruktur,  Netzwerktechnik

Mitarbeiter:  1600�

� F

› 	 IT-Consultant für Applikationmanagement
	
Ihre Aufgaben:

•	 Softwareentwicklung
•	 Schnittstellenprogrammierung für Datenaustausch  

Applikationen

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Abgeschlossenes Hochschulstudium
•	 Sehr gute Kenntnisse in der objektorientierten  

Programmierung
•	 Kenntnisse von CAx- und/oder Datenaustauschprozessen wün-

schenswert

› 	 Karosserieplaner
	
Ihre Aufgaben:

•	 Projektmanagement für die Virtuelle Produktentwicklung  
(Digitale Fabrik)

•	 Analyse von Karosseriebau-Prozessen
•	 Prozessplanung in der Fertigung
•	 Fügeprozess analysieren und optimieren
•	 Methodenentwicklung

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Abgeschlossenes technisches Hochschulstudium
•	 Hohe Affinität zu IT-Abläufen bzw. Programmierung
•	 Kenntnisse von Produktionsabläufen
•	 Kenntnisse von PDM- und/oder Tools der digitalen Fabrik 

wünschenswert
•	 Durchsetzungsvermögen
•	 Gute Auffassungsgabe

› 	C onsultant für Projektmanagement
	
Ihre Aufgaben:

•	 Leitung von (IT-)Projekten
•	 Erarbeiten von Prozessstrukturen
•	 Projektrealisierungen

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Abgeschlossenes Hochschulstudium
•	 Projektmanagement
•	 ITIL Kenntnisse
•	 Gute und schnelle Auffassungsgabe von Prozessen
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Stellenangebot (m/w)

LWsystems GmbH & Co. KG
Tegelerweg 11
49186 Bad Iburg
Telefon: 	 05403 5556
EMail: 	 info@LWsystems.de
Internet: 	www.LWsystems.de

Ansprechpartner: 	Dipl.-Ing. Ansgar H. Licher

BRANCHE

IT-Systemhaus, IT-Consulting und -Service, Cloud 
Computing-Lösungen

Firmenprofil: Die LWsystems GmbH & Co. KG ist ein IT-Beratungs- und 
Systemhaus mit Spezialisierung auf Open Source IT Solutions. Die beson-
dere Kompetenz von LWsystems liegt in der Realisierung linux- und open 
source-basierter IT-Infrastrukturlösungen. LWsystems verfügt über besonde-
res Know how in den Bereichen Mail- und Groupware, Hochverfügbarkeits-
lösungen, Data Center, sowie Terminalservices und Remote Desktop Access. 
LWsystems ist langjähriger Partner namhafter Hersteller open source-ba-
sierter IT-Lösungen (z.B. Open-Xchange, Zarafa, Univention, SEP usw.).
LWsystems ist Hersteller der Lösung „Benno MailArchiv“ für die revisions-
sichere und gesetzeskonforme E-Mail-Archivierung. Benno MailArchiv 
steht neben der kommerziellen Variante auch als „Open Benno MailAr-
chiv“ unter der GNU GPL-Lizenz zur Verfügung.

Tätigkeitsschwerpunkte: Linux und Open Source IT-Lösungen, 
E-Mail-, Groupware- und Kommunikationslösungen, E-Mail-Archivierung,  
IT-Sicherheit.

Lösungen & Produkte: Mail- und Groupware (Open-Xchange, Zarafa), 
E-Mail-Archivierung (Benno MailArchiv), Desktop Virtualisierung, Cloud-
Lösungen und Software as a Service (www.osxnet.de), Lösungen für das 
mobile Büro.

Mitarbeiter:  5

› 	aktuell kein konkreter Bedarf 
mittel- bis langfristig suchen wir Linux-Systemin-
genieure für die Realisierung von Projekten, lfd. 
Systemmanagement, Beratung

Ihre AufgabeN:
Sie wickeln nach entsprechender Einarbeitung Kundenprojekte 
mit Open Source Software Lösungen (bspw. Open-Xchange, Za-
rafa, UCS, Benno MailArchiv) eigenverantwortlich ab. Ihre Tätig-
keit umfasst den Kontakt zu Administratoren und Anwendern, die 
Sie bei Fragen und technischen Problemen unterstützen.

Ihr Qualifikationsprofil:
Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als IT-
Fachmann und fundiertes Netzwerk-Know how, insbes. bzgl. TCP/
IP Netzwerken, Routing, usw.. Idealerweise kennen Sie sich sehr 
gut mit Linux Servern und Diensten (insbes. Samba, LDAP, Postfix, 
IMAP) aus. Mit Windows basierten Infrastrukturen und Diensten 
(z.B. ADS) sind Sie ebenso vertraut wie mit Windows XP und 7.

Ihre Linux-Kenntnisse basieren idealerweise auf Debian/Ubun-
tu-Systemen und Sie wissen, wie Sie per Shell und ssh arbeiten. 
Sie wollen Ihren Arbeitsschwerpunkt im Umfeld von Linux und 
Open Source basierten IT-Lösungen stärken und intensivieren.

infoMantis GmbH
Meller Straße 72 / 74 
49082 Osnabrück
Telefon: 	 0541 91194645
EMail: 	 jobs@infomantis.de
Internet: 	www.infomantis.de

Ansprechpartner: Jörg Rensmann, Geschäftsführer

BRANCHE

Software, Technologieanbieter,  
Dienstleistungen 

Firmenprofil: Die infoMantis GmbH liefert seit ihrer Gründung 2003 
innovative Software-Tools für kreatives Online-Marketing und effiziente 
Unternehmenskommunikation sowie verschiedenste Apps für mobile End-
geräte und Social Media Kanäle. Desktop-Anwendungen und Widgets 
basierend auf den Produkten iSaver, iNewsFlash oder iCube kombinie-
ren Marketingbotschaften mit Unterhaltung und Mehrwerten für die je-
weilige Zielgruppe und bieten so eine perfekte Lösung für Kundenbin-
dung und webbasierte Kommunikation abseits von Spam und überfüllten 
Postfächern – im Internet, der internen Kommunikation oder im Partner-
Management. Zu den über 350 Kunden weltweit zählen u.a. die DHL, die 
Postbank, Ferrari, Axel Springer, Sanyo, der FC Barcelona, Kaffee Part-
ner oder die DEKRA. 

Tätigkeitsschwerpunkte: App-Entwicklung, Softwareentwicklung für 
Online-Kommunikation, RSS im Marketing,   Corporate RSS-Strategien, 
Social Media Strategien, Server-Entwicklung (Informations-Middleware) 
und mobile Applikationen

Lösungen & Produkte: 
•	 Applikationen für mobile Endgeräte und Social Media Kanäle
•	 AJAX- und XML-basierte Server Middleware-Systeme
•	 Webportale

Mitarbeiter: 25�

Stellenangebot (m/w)

› 	S oftwareentwickler/Programmierer  
	f ür Rich Internet Applications/Apps

› 	B achelor- & Master-Absolventen  
 	 (auch vor Beginn der Abschlussarbeit) 

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Erfahrungen in der Programmierung von Web-Applikationen
•	 Kenntnisse in Java Script, PHP 5 oder Flash (Action Skript 3)

Berufseinsteiger und Studenten, die eine Abschlussarbeit mit  
Praxisbezug suchen, sind willkommen.
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LANDWEHR Computer und Software GmbH
von-Humboldt-Straße 2 
49835 Wietmarschen-Lohne
Telefon: 	 05908-938-0
EMail: 	 info@landwehr-software.de
Internet: 	www.landwehr-software.de

Ansprechpartner: Herr Oliver Landwehr

BRANCHE

Softwarehersteller, Softwaredienstleister

Firmenprofil: Die LANDWEHR Computer und Software GmbH ist in-
novativer Spezialist für die Entwicklung branchenspezifischer Software-
lösungen. Die LANDWEHR-Anwendungen sind sowohl in kleinen und 
mittelständischen Unternehmen als auch in Großkonzernen im Einsatz. 
Europaweit nutzen bereits mehr als 2.200 zufriedene Kunden die Soft-
warelösungen von LANDWEHR.

Unsere 130 hoch motivierten Mitarbeiter arbeiten an einer permanenten 
Weiterentwicklung der Software unter Einbeziehung von Kunden-Know-
how. Neuerungen und gesetzliche Änderungen stehen mit Wartungsver-
trägen umgehend per Update bereit. Spezielle Programm-Module können 
individuell an Kundenbedürfnisse angepasst werden. LANDWEHR bietet 
Ihnen ein umfangreiches Serviceangebot (Hotline, Schulung etc.). Hard-
ware-, Netzwerke- und Serverlösungen können direkt von LANDWEHR 
bezogen werden. Oder setzen Sie gleich auf das Server-Hosting-Konzept 
von LANDWEHR. Wir verfügen über verschiedene Hochleistungs-Ser-
ver in entsprechenden Räumlichkeiten zur sicheren Aufbewahrung Ihrer 
Daten. Das Unternehmen ist außerdem nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.

Tätigkeitsschwerpunkte: Entwicklung branchenspezifischer Software-
lösungen

Lösungen & Produkte: Branchenspezifische Softwarelösungen für die 
Bereiche Zeitarbeit, Gebäudedienstleister, Warenwirtschaft, Handels-
unternehmen

Mitarbeiter:  130

� F

Stellenangebot (m/w)

› 	 Web-Entwickler 

Ihre Aufgaben:
Sie entwickeln datenbankbasierte Applikationen für unsere bran-
chenspezifischen Softwarelösungen. Es erwartet Sie eine zu-
kunftsorientierte und abwechslungsreiche Tätigkeit mit interes-
santen Perspektiven.

Ihr Qualifikationsprofil:
Sie haben Freude daran im Team zu arbeiten und lösen Pro
bleme selbstständig. Sie verfügen über fundierte Erfahrungen 
in der Softwareentwicklung und besitzen folgende erforderliche 
Zusatzqualifikationen:

• Objektorientierte Programmierung in PHP
• Kenntnisse in MySQL oder vergleichbaren Datenbanksystemen
• Kenntnisse in CSS und HTML
• Kenntnis eines PHP-Frameworks
• Kenntnisse in JavaScript, AJAX, XML

Wir bieten Ihnen: Eine herausfordernde und entwicklungsfähige 
Position, positives Arbeitsklima, ein junges Team, ein modernes 
erfolgsorientiertes Unternehmen.

› 	S oftware-Supporter
Ihre Aufgaben:
Betreuung unserer Kunden im Innen- und Außendienst, Anwen-
derschulungen, Hotline-Beratung und Vor-Ort-Service.

Ihr Qualifikationsprofil:
Sie sind ausgebildete/r  IT-Systemkaufmann/-frau oder besitzen 
einen kaufmännischen Hintergrund mit abgeschlossener Ausbil-
dung bzw. Studium, sicheres Auftreten und Freude am Umgang 
mit Menschen, gutes technisches Verständnis bzw. gute IT-Kennt-
nisse, im Idealfall erste Schulungserfahrungen, wir setzen einen 
gültigen PKW-Führerschein voraus.

› 	B estandskundenberater
Ihre Aufgaben:
Telefonische Beratung (Innendienst) unserer Kunden in Bezug auf 
neue Produkte, Dienstleistungen etc., Vereinbarung von Terminen 
für das Vertriebsteam, Durchführung von Kundenbefragungen.

Ihr Qualifikationsprofil:
Sie sind kundenfreundlich, redegewandt und telefonierfreudig, 
haben ein gutes Ausdrucksvermögen, gepflegte Ausdrucksweise, 
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, eine freundliche und 
angenehme Telefonstimme, grundlegende EDV-Kenntnisse.
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Stellenangebot (m/w)

Stellenangebot (m/w)

pco Personal Computer Organisation GmbH & Co. KG
Hafenstraße 11 
49090 Osnabrück
Telefon: 	 0541 6051500
EMail: 	 bewerber-osnabrueck@de.hellmann.net
Internet: 	www.pco-online.de

Ansprechpartnerin: Nicole Müller, Personalabteilung

BRANCHE

IT-Dienstleister, IT-Systemhaus

Firmenprofil: Die pco ist Full-Service-Anbieter für ganzheitliche IT-Lö-
sungen und wurde 1984 in Osnabrück gegründet. Als mittelstandsorien-
tiertes Unternehmen steht die langfristige und vertrauensvolle Zusam-
menarbeit mit unseren Kunden im Zentrum unserer Aktivitäten. 

Unsere Kernkompetenzen liegen in den Bereichen Networking & Security, 
Application Delivery & Virtualisierung, Office Automation & Managed In-
frastructure Services, DataCenter Services sowie Auto-ID- & RFID-Lösun-
gen. Wir arbeiten mit den weltweit führenden IT-Herstellern wie Check 
Point, Cisco Systems, Citrix, DataCore, HP, IBM, Intermec, Microsoft, Mo-
torola und VMware langfristig und strategisch zusammen. 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: Networking & Security, Application Delivery 
& Virtualisierung, Office Automation & Managed Infrastructure Services, 
DataCenter Services, Auto-ID- & RFID-Lösungen

Lösungen & Produkte: Managed Services im Bereich der kompletten 
IT-Infrastruktur Beratung, Integration und Betreuung komplexer Lösun-
gen und Projekte im Rechenzentrum des Kunden, Barcode- und RFID-Lö-
sungen und Projekte im Bereich Logistik

Mitarbeiter:  90

› 	 IT-Administrator – Schwerpunkt  
Virtualisierung

Ihre Aufgaben:
•	 	Administration von Virtualisierungslösungen unter VMware 

ESX Server
•	 	Konfiguration &  Betrieb von virtualisierten Server- &  

Storageumgebungen
•	 	Monitoring, Auditing & Dokumentation dieser Systeme
•	 	Überwachen von definierten Kunden-SLAs
•	 	2nd Level Support & Bearbeitung von Störungen im VMware  

& XEN-Serverumfeld
•	 	Qualifizierte Aufnahme von Störungen bei Kunden
•	 	Koordination von Störungen mit 3rd Level Partnern
•	 	Diagnose & Behebung komplexer Systemprobleme in High 

Availability Serverumgebungen
•	 	Verwalten & Reporting von virtuellen Systemressourcen
•	 	Kapazitätsplanung von System- & Speicherressourcen
•	

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Erfolgreich abgeschlossene IT-Qualifikation (IHK/ BA/ FH/ Uni)
•	 	Berufserfahrung als Systemadministrator von VMware  

ESX- oder XEN-Serverumgebungen
•	 	Erfahrung in der Installation & Betreuung von Microsoft  

Serversystemen
•	 	Fundierte Kenntnisse im Bereich von Server- & Storage

infrastrukturen
•	 	Herstellerqualifikation von DataCore, Microsoft & VMware  

wünschenswert
•	 	Kundenorientierung & Qualitätsbewusstsein
•	 	Serviceorientiertes Handeln & professionelle  

Kommunikation in Kundensituationen

› 	S oftware-Entwickler 

Ihre Aufgaben:
•	 	Entwicklung von Applikationen auf mobilen Datenerfassungs-

geräten (Windows Mobile)
•	 	Entwicklung von PC-gestützten Applikationen
•	 	Qualifizierte Aufnahme von Kundenanforderungen /  

Pflichtenhefterstellung
•	 	Installation & Abnahme der Software gemeinsam mit dem  

Kunden

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Erfolgreich abgeschlossene Qualifikation im Bereich  

Software-Entwicklung (IHK/ BA/ FH/ Uni)
•	 	Erste Berufserfahrungen / Praktika im Bereich Software - 

Entwicklung wünschenswert
•	 	Sehr gute Kenntnisse in der objektorientierten Programmierung 

(C++, C#)
•	 	Wünschenswert sind Kenntnisse im Qt-Framework
•	 	Fundierte Kenntnisse im Bereich Datenbanken (MySQL, Oracle)
•	 	Kundenorientierung & Qualitätsbewusstsein
•	 	Sicheres Auftreten in Kundensituationen
•	 	Englischkenntnisse

Weitere Stellenanzeigen unter: www.pco-online.de

› 	Account Manager 

Ihre Aufgaben:
•	 	Betreuung & kompetente Beratung unserer anspruchsvollen 

Kunden aus Mittelstand & Industrie
•	 	Sie sind dafür verantwortlich unsere Lösungen durch  

professionelle Beratung erfolgreich zu positionieren
•	 	Vertrieb von Dienstleistungen & Know-how zur Optimierung 

der Prozessabläufe entlang der Wertschöpfungskette bei 
unseren Kunden sowie Analyse von Markt & Wettbewerb

•	 	Kontaktpflege zu unseren Lieferanten & Herstellern
•	 	Ergebnisverantwortung für den aktiven Vertrieb unserer  

Lösungskompetenzen

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 	Eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung /  

Studium oder kaufmännische Ausbildung / Studium mit  
technischem Geschick

•	 	Engagement, Eigeninitiative, gute Kommunikationseigen
schaften & Verhandlungsgeschick

•	 	Sicheres, gewandtes & kontaktfreudiges Auftreten
•	 	Erste Berufserfahrungen / Praktika wünschenswert, idealer-

weise in Kombination mit Geschäftsprozessoptimierung
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Stellenangebot (m/w)

revis3d GmbH
Werner-von-Siemens-Str. 19
49124 Georgsmarienhütte
Telefon: 	 05401 856851-0
EMail: 	 jobs@revis3d.com
Internet: 	www.revis3d.com

Ansprechpartner: Hendrik Schwandt, Geschäftsführer

BRANCHE

3D-Visualisierung

Firmenprofil: revis3d GmbH ist auf 3D-Produktvisualisierung, vor al-
lem für die Industrie, spezialisiert. Wir verarbeiten überwiegend 3D-Kon
struktionsdaten zu Fotos und Animation und zu Dokumentationszwecken. 

Tätigkeitsschwerpunkte: 3D-Grafik, Marketing

Lösungen & Produkte: 3D-Produktbilder als Fotoersatz, 3D-Produkt-
animation, Bilder und Illustrationen für Dokumentation

Mitarbeiter: 3

› 	Bachelorarbeit, Praktikum, Nebenjob, 	
	 Traineestelle

Ihre AufgabeN:
3D-Visualisierung, 3D-Animation, 3D-Motion-Design

Ihr Qualifikationsprofil:
Erfahrung mit Programmen zur Erstellung von 3D-Grafik und  
3D-Motion (z.B. Cinema4D), sowie deren Nachbearbeitung  
(z.B. After Effects)

Stellenangebot (m/w)

ncn KG
Marienstraße 10-12 
49716 Meppen
Telefon: 	 05931 881788
EMail: 	 info@ncn.de
Internet: 	www.ncn.de

Ansprechpartner: Jens Jüngerhans, Geschäftsführer

BRANCHE

Werbung & Medien, Dienstleistungen

Firmenprofil: Die ncn KG ist eine Full-Service-Werbeagentur und deckt 
vom Marketing, Werbung über Merchandising, Verpackungsdesign bis 
hin zum Messedesign das komplette Spektrum der klassischen Kommu-
nikation ab.

Spezialisiert auf die neuen Medien bietet die ncn KG Content-Management-
Systeme, Webapplikationen, Online-Games und Online-Shops. 
Suchmaschinen-Optimierung und Suchmaschinen-Marketing zählen 
ebenfalls zum Produktportfolio der ncn KG.

Tätigkeitsschwerpunkte: Webdesign, klassische Werbung, mobile An-
wendungen (APPs), Online-Shops, Content-Management-Systeme, Anwen-
dungsentwicklung, Online-Marketing, Social-Media

Lösungen & Produkte: Webdesign, APPs, Online-Shops, SEO, SEM, 
Content-Management-Systeme

Mitarbeiter:  <5

› 	 Auszubildende zum Mediengestalter für 
Digital- und Printmedien

Ihre Aufgaben:
Als Mediengestalter arbeitest du, je nach Fachrichtung, in der Ent-
wicklung, Programmierung und Umsetzung von Internetseiten 
und datenbankgestützten Webapplikationen oder direkt in unse-
rer Grafikabteilung. Hier entwickelst und gestaltest du kreativ und 
pragmatisch Layouts für Printmedien und digitale Medien.

Ihr Qualifikationsprofil:
•	 Fachoberschule (FOS) oder Abitur mit guten Leistungen
•	 Hohe Internetaffinität
•	 Vorkenntnisse in HTML, CSS, Javascript, PHP
•	 Vorkenntnisse in Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign
•	 Lernbereitschaft & Teamfähigkeit
•	 Hohes Maß an Eigeninitiative
•	 Kundenorientierte Arbeitsweise und Zuverlässigkeit

› 	 Bachelor / Masteranten

› 	 Freie Mitarbeiter, Softwareentwickler 
(Apps), Grafiker und Webdesigner
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Stellenangebot (m/w)

› 	S chnittstellenentwickler 

Wir suchen einen Java-Entwickler für die Umsetzung von Waren-
wirtschaftsschnittstellen. Dabei ist neben den Entwicklungsfähig-
keiten auch kaufmännische Erfahrungen von Vorteil.

Ihr Qualifikationsprofil: 
•	 Kenntnisse in der Java Entwicklung 
•	 Geübter Umgang mit verschiedenen Datenbankmanagement  

Systemen und der eingehenden Sprache SQL 
•	 Erfahrung mit der Meta-Sprache XML 
•	 Erfahrung mit dem Protokoll HTTP sowie HTTPS 
•	 Kenntnisse im Umgang mit Standarddateiformaten wie z.B. CSV 
•	 kaufmännische Grundkenntnisse 
•	 Eigenständiger Umgang und Kontakt mit unseren Kunden 
•	 Vorteil sind auch vorhandene Erfahrungen im Bereich REST

› 	A ndroid Entwickler

Wir suchen einen Andorid Entwickler zur Umsetzung des iMoss 
Systems auf der Android Plattform. Dabei sind neben der Program-
mierung auch Erfahrung im Bereich Usability sehr von Vorteil.

Ihr Qualifikationsprofil: 
•	 Gute Kenntnisse mit dem Systemen Android 2.x 
•	 Erfahrung mit den unterschiedlichen Handy Modellen 
•	 Erfahrung mit der Meta-Sprache XML 
•	 Erfahrungen mit HTTP Schnittstellen und dem Protokoll sowie HTTPS 
•	 Erfahrung im Bereich Datenbanken auf mobilen Systemen 
•	 Vorteil sind auch vorhandene Erfahrungen im Bereich REST

Trendsoft GmbH
Otto-von-Guericke-Ring 16
49811 Lingen
Telefon: 	 0591 80090119
EMail: 	 info@trend-soft.de
Internet: 	www.trend-soft.de

Ansprechpartner: Herr Lars Berger oder Herr Thomas Krieger

BRANCHE

Software für den Gross- & Einzelhandel

Firmenprofil: Smarte Software für Groß- & Einzelhandel. TRENDSOFT 
ist der smarte Spezialist im Bereich der Internet-Shopsysteme - Direktshop 
für den kleinen bis mittelständischen Groß- und Einzelhandel.  Mit unse-
rer innovativen Lösung, einen Internetshop erstmals zu Mieten, bieten wir 
Ihnen individuelle, leistungsfähige Konzepte ohne Kompromisse, die Ihren 
Anforderungen entsprechen. Einfach, einfach smart! Durch neuste Tech-
niken können so zeitsparende Funktionen genutzt werden, die das Orde-
ring und Abwicklungssystem noch einfacher gestalten.

Tätigkeitsschwerpunkte: Software, Webshop (B2B Shop), Entwick-
lung von Apps,  Messesoftware, Handelsvertretersoftware, Ordersoftware

Lösungen & Produkte: B2B Shop = bShop, Messesoftware = iFair, Or-
dersoftware = iMoss, Handelvertretersoftware = iHand

Mitarbeiter: 5

Stellenangebot (m/w)

SIEVERS-GROUP
Hans-Wunderlich-Straße 8
49078 Osnabrück
Telefon: 	 0541 9493-0
EMail: 	 karriere@sievers-group.com
Internet: 	www.sievers-group.com

Ansprechpartner: Klaus Gerdes-Röben, Geschäftsführer

BRANCHE

ITK-Systemhaus

Firmenprofil: Kunden der SIEVERS-GROUP erhalten alle Lösungen aus 
einer Hand. Ihr Vorteil: ein Ansprechpartner für die gesamte Welt der In-
formations- und Kommunikationstechnologie.

Mehr als 220 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leben den Servicegedan-
ken als oberste Maxime. Maßgeschneiderte Servicekonzepte für höchste 
Ansprüche werden mit dem Kunden abgestimmt und individuell umge-
setzt: von der Projektplanung und dem Outsourcing über den Fernwar-
tungs-Service und UserHelp-Desk bis zum 24-Stunden-Service.

Tätigkeitsschwerpunkte: Infrastruktur- und Telekommunikationslö-
sungen, kaufmännische Softwarelösungen.

Lösungen & Produkte: Cloud Computing, Virtualisierung, Server & Sto-
rage, Backup & Recovery, Security, strukturierte Verkabelung, Voice over IP, 
Voice over WLAN, Contact Center- und Konferenzlösungen, Hosting, Ma-
nagement, ERP-, Lager- und Transportmanagement-Lösungen auf Basis 
Microsoft Dynamics NAV, DATEV-Schnittstelle, Business Intelligence, Cus-
tomer Relationship Management, Unternehmensportale, Dokumentenma-
nagement, Archivierung, Analysen/Consulting.

Mitarbeiter: 220

›	Au sbildung zum IT-Systemkaufmann 
›	Au sbildung zum Fachinformatiker Systemintegration 
›	Au sb. zum Fachinformatiker Anwendungsentwicklung 
›	Au sbildung zum Elektroniker für Geräte und Systeme 
›	Au sbildung zum Kaufmann für Dialogmarketing 
›	A nwendungsentwickler für Microsoft Dynamics NAV 
›	A nwendungsentwickler für ECM 
›	A nwendungsentwickler für IBM Cognos 
›	A nwendungsentwickler für Microsoft Dynamics CRM
›	B erater IT-Infrastruktur 
›	 Fachmonteur Netzwerktechnik  
›	 IT-Consultant 
›	 IT-Consultant für Microsoft SharePoint 
›	 IT-Systemingenieur 
›	 .NET-Entwickler 
›	 Telekommunikation Vertriebsinnendienst 
›	 Telekommunikation Support 
›	 Telekommunikation Kundenservice
›	 Trainee Vertrieb/Consulting 

Ihre Aufgabe Und Qualifikationsprofil:
Siehe Internetdarstellung: www.sievers-group.com
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Stellenangebot (m/w)

› 	Mi crosoft Dynamics™ NAV 
Anwendungsentwicklung 

Ihr Qualifikationsprofil: Neben der Fähigkeit lösungsorien-
tiert im Team arbeiten zu können, sollten Sie über fundierte Pro-
grammierkenntnisse sowie über einschlägige Erfahrungen in der 
Anwendung und Programmierung von ERP-Systemen (bevorzugt 
Microsoft Dynamics™ NAV) verfügen. Idealerweise rundet ein ent-
sprechendes Studium Ihr Profil ab.

Ihre Aufgabe: Ihre Herausforderung besteht in der Entwicklung 
und Betreuung anspruchsvoller Kundenprojekte. Sie werden in Ihre 
Aufgabe umfassend eingeführt und laufend und individuell wei-
terqualifiziert. Ihre Verantwortung, die je nach Größe der Projekte 
variiert, nehmen Sie in Individual- sowie Branchenprojekten war. 
Durch die enge Zusammenarbeit mit Microsoft kommen Sie in den 
Genuss einer Spezialisten-Ausbildung (Solution Developer NAV). 
Freuen Sie sich auf eine Chance mit Zukunft in einem innovativen 
und dynamischen Team. 

TSO-DATA GmbH
Preußenweg 10
49076 Osnabrück
Telefon: 	 0541 1395-30
EMail: 	 info@tso.de
Internet: 	www.tso.de

Ansprechpartnerin: Beatrix Wallenhorst-Müller

BRANCHE

IT-Systemhaus, Business-Systemhaus

Firmenprofil:Die TSO-DATA GmbH ist einer der führenden Microsoft 
Business Solutions Partner Deutschlands. Wir entwickeln und implemen-
tieren für mittelständische Unternehmen maßgeschneiderte Branchen- 
und Individuallösungen auf Basis Microsoft Dynamics NAV und bieten 
unseren Kunden als Kompetenzpartner für Netzwerklösungen von Mic-
rosoft zudem IT-Full-Service und die komplette Projektbetreuung.
Mit über 60 Mitarbeitern und mehr als 3000 Anwendern gehören wir zu den 
TOP 15 und damit zu den erfolgreichsten Microsoft-ERP-Partnern  Deutsch-
lands. Weltweit sind wir Mitglied Microsoft Dynamics President’s Club.

Tätigkeitsschwerpunkte: Software-Entwicklung, Consulting, Infra-
struktur, IT-Sicherheit.

Lösungen & Produkte: ERP-Lösungen auf Basis Microsoft Dynamics 
NAV, Business Intelligence, IT-Infrastruktur, IT-Full-Service.

Mitarbeiter: 62

IT-Jobs im Visier!
IKT-Region OsnabrücK-Emsland:
Attraktiver Standort mit Lebensqualität

Netzwerk  
und Ansprechpartner  

auf einen Klick.
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ikn2020

In der vom Land Niedersach-
sen geförderten ikn2020 haben 
sich acht niedersächsische IuK-
Regionen zusammengeschlos-
sen, um gemeinsam Wachs-
tumspotenziale zu erschließen 
und die Innovationsfähigkeit 
des Standortes Niedersachsen 
zu fördern. Die Wirtschaftsför-
derungsgesellschaft Osnabrü-
cker Land mbH (WIGOS) ist ge-
meinsam mit der Hochschule 
Osnabrück Projektträger für 
die Initiative in Osnabrück. Für 
das Emsland hat it.emsland die 
Projektträgerschaft übernom-
men.

So erreichen Sie uns:
Christian Holterhues

Tel.: 0541 969 3676

Christian.Holterhues@ikn2020.de

F	www.ikn2020.de

search IT

search IT ist ein Zusammen-
schluss von IT-Unternehmen 
aus dem Osnabrücker Land, 
initiiert durch die Wirtschafts-
förderungsgesellschaft Os-
nabrücker Land mbH (WI-
GOS). Gemeinsam bieten die 
Unternehmen gebündeltes 
Know-how im Bereich der In-
formations- und Kommunika-
tionstechnik. Dieses Know-how 
bietet search IT insbesondere 
mit der Veranstaltungsreihe 

„Let’s talk about IT“ an.

So erreichen Sie uns:
Rita Wulfern 
Tel.: 0541 501 3093  

Wulfern@wigos.de   

F	www.search-it.de

iuk Unternehmens-
netzwerk  
Osnabrück e.V.

Das iuk Unternehmensnetz-
werk Osnabrück e.V. ist ein 
Branchenverband für die IT- 
und Kommunikationswirt-
schaft in der Region Osna-
brück mit 78 Mitgliedern (Stand 
September 2011): Networking, 
Standortmarketing, Know-
how-Transfer und Fachveran-
staltungen bilden die Haupt-
aktivitäten des Vereins.

So erreichen Sie uns:
Dr. Norbert Schmidt

Tel.: 0541 969 3747

Schmidt@iuk-netzwerk-osnabrueck.de 

F	www.iukos.de

it.emsland

it.emsland ist eine Wirtschafts-
förderungseinrichtung für den 
Bereich IT und Kommunikation 
im Landkreis Emsland. Sie ver-
netzt IT-Dienstleister und An-
wenderunternehmen in den 
regionalen EMS-IT Netzwer-
ken und bietet als neutrale An-
laufstelle Beratungsleistun-
gen, Fachveranstaltungen und 
praktische Hilfestellungen für 
kleine und mittlere Unterneh-
men im Emsland.  

So erreichen Sie uns:
Michael Schnaider

Tel.: 0591 8076 981 

Schnaider@it-emsland.de 

F	www.it-emsland.de 
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Die Initiative ikn2020 wird gefördert durch das Niedersächsische Ministerium für Wirtschaft,  

Arbeit und Verkehr aus Mitteln des „Europäischen Fonds für regionale Entwicklung“.


